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1. การจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธี
เฉพาะเจาะจงสามารถกำหนด
หรือเลือกผู้รับจ้างได้ 
เจ้าหน้าที่อาจมีการเรียกรับ
ผลประโยชน์ในกระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

ต่ำ 1. มีการมอบนโยบาย/ประชุม
ซักซ้อมความเข้าใจ/กํากับ ดูแล 
เพ่ือให้บุคลากรเบิกจ่ายงบประมาณ 
อย่างคุ้มค่าไม่บิดเบือนวัตถุประสงค์
ของการใช้จ่าย งบประมาณ รวมทั้ง
เปิดโอกาส ให้บุคลากรได้มีส่วนร่วม
ในการตรวจสอบติดตามการใช้จ่าย
งบประมาณของหน่วยงาน 
2. มีการจัดทํา/รายงานข้อมูล 
งบประมาณ ทั้งข้อมูลงบประมาณที่
ได้รับและความคืบหน้าของการ
เบิกจ่าย ในรูปแบบที่เข้าใจง่าย ให้
บุคลากรในสังกัดได้รับทราบโดยทั่ว
กันเป็นประจําทุกเดือน/ไตรมาส 
3. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ข้อมูล
ภาพรวม และ/หรือ ข้อมูลโครงการ
สำคัญ/ โครงการขนาดใหญ่ตาม
แผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 ในรูปแบบที่เข้าใจง่าย 
เพ่ือสร้างการรับรู้ให้บุคลากรภายใน 
ได้รับทราบและเกิดการมีส่วนร่วมใน
การตรวจสอบ ติดตามแสดงความ
คิดเห็นได้ 
4. จัดให้มีช่องทางในการให้
คำปรึกษา/เผยแพร่  
คู่มือ หลักเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้องแก่ 
บุคลากรภายในให้สามารถปฏิบัติ 
หน้าที่ในการงบประมาณ/การ
เบิกจ่าย/การจัดซื้อจัดจ้างได้อย่าง
ถูกต้อง 
5. เผยแพร่รายการการจัดซื้อจัดจ้าง
หน่วยงานในประเภทงบรายจ่าย
หมวดงบลงทุนที่จะมีการดำเนินการ
ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

-จากการประเมินความเสี่ยงการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของ
เทศบาลตำบลภูจองนายอยด้านการ
จัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง
สามารถกำหนดหรือเลือกผู้รับจ้างได้ 
พบว่าไม่มีความเสี่ยงเพ่ิมสูงขึ้น 
เนื่องจาก เจ้าหน้าที่ถือปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ ซึ่งได้มีการมอบหมายให้
เจ้าหน้าที่ได้เข้ารับการอบรม
หลักสูตรที่ถูกต้อง ว่าด้วยระเบียบ
ต่างๆ จึงทำงานได้อย่าง ถูกต้อง 
โปร่งใส ไม่ขัดต่อระเบียบ  



  2. เจ้าหน้าที่เรียกรับ
ผลประโยชน์ในการ
ดำเนินการจดทะเบียน
พาณิชย์จากผู้ประกอบการ 

ต่ำ 1. ประกาศนโยบายเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No 
Gift Policy)ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 และเผยแพร่ 
ให้ เจ้าหน้าที่ทุกคนได้รับทราบและ
ถือปฏิบัติ 
2.จัดทำแผนผังขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานตามกฎหมาย เผยแพร่ ณ 
จุดบริการ 
3. จัดทำคู่มือการให้บริการ
ประชาชน 
4. ผู้บริหารหน่วยงานมอบนโยบาย
และให้ความสำคัญในการตรวจสอบ
การพิจารณาการขออนุญาตของ
หน่วยงานอย่างเคร่งครัด 
5. นำระบบบริการออนไลน์มาใช้
เพ่ือลดการใช้ดุลพินิจของเจ้าหน้าที่ 
ป้องกันการเรียกรับสินบน 

 

-จากการประเมินความเสี่ยงการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของ
เทศบาลตำบลภูจองนายอยด้าน
เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ใน
การดำเนินการจดทะเบียนพาณิชย์
จากผู้ประกอบการได้ พบว่าไม่มี
ความเสี่ยงเพ่ิมสูงขึ้น เนื่องจาก 
เจ้าหน้าที่ถือปฏิบัติตามกฎระเบียบ 
ซึ่งได้มีการมอบหมายให้เจ้าหน้าที่ได้
เข้ารับการอบรมหลักสูตรที่ถูกต้อง 
ว่าด้วยระเบียบต่างๆ จึงทำงานได้
อย่าง ถูกต้อง โปร่งใส ไม่ขัดต่อ
ระเบียบ  

3.  -    

4.  -    

5.  -    

 


