
ช่ือโครงการ/กิจกรรม  -

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน กระบวนการจดัซ้ือจดัจา้ง

เหตุความเส่ียงทอีาจเกิดขึน้ มีการปกปิดขอ้มูลการจดัซ้ือจดัจา้งต่อสาธารณะ เช่น การปิด

ประกาศการจดัซ้ือจดัจา้ง หรือการเผยแพร่ขอ้มูลล่าชา้

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการทุจริต ผูบ้งัคบับญัชามีการควบคุมติดตามการท างานอยา่งใกลชิ้ด 

และก าชบัผูใ้ตบ้ญัชาปฏิบติัตามระเบียบแบบเคร่งครัด

ระดับความเส่ียง ต ่า

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเส่ียง            ยงัไม่ไดด้  าเนินการ

           เฝ้าระวงัและติดตามต่อเน่ือง

           เร่ิมด าเนินการไปแลว้บางส่วน  แต่ยงัไม่ครบถว้น

           ตอ้งปรับปรุงมาตรการป้องกนัการทุจริตให้เหมาะสมยิง่ข้ึน

           เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ)............................................

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน จดัท าค  าสั่งให้มีคณะกรรมการตรวจการจดัซ้ือจดัจา้ง ตามกฎระเบียบ

อยา่งเคร่งครัด

ตัวช้ีวดั การเผยแพร่ลงบนหนา้เวบ็ไซตข์องหน่วยงาน

ผลการด าเนินงาน ยงัไม่มีการร้องเรียน

ผู้รายงาน นายอุดมศกัด์ิศิริ  พิมพโ์พธ์ิ

สังกัด กองคลงั  เทศบาลต าบลภูจองนายอย

วนั/เดือน/ปี  ที่รายงาน 1-เม.ย.-65

 /ต่อหนา้ 2...

แบบรายงานผลการด าเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริต 
เทศบาลต าบลภูจองนายอย

ประจ าปึงบประมาณ พ.ศ.2565 (รอบ 6 เดือน)
แบบรายงานผลการด าเนินการเพ่ือจดัการความเส่ียงการทุจริต 

(เดือนตุลาคม 2564-มีนาคม 2565)



ช่ือโครงการ/กิจกรรม  -

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การขออนุมิติ/อนุญาต

เหตุความเส่ียงทอีาจเกิดขึน้ การพิจารณาตรวจสอบและเสนอความเห็นของการอนุมิติ 

อนุญาตไม่ให้ด าเนินการตามล าดบัค  าขอ

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการทุจริต ๑. จดัท าคู่มือการปฏิบติังานแผนผงัขั้นตอนการปฏิบติังานให้ละเอียดชดัเจน               

 ๒.เผยแพร่คู่มือการปฏิบติังาน แผนผงัขั้นตอนการปฏิบติังานให้เจา้หนา้ท่ีในหน่วยงาน

   ไดรั้บทราบถือปฏิบติัให้เป็นแนวทางเดียวกนั                 

 ๓. ก าชบัให้เจา้หนา้ท่ีผูรั้บผิดชอบเสนอเร่ืองตามล าดบั

ระดับความเส่ียง ต ่า

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเส่ียง            ยงัไม่ไดด้  าเนินการ

           เฝ้าระวงัและติดตามต่อเน่ือง

           เร่ิมด าเนินการไปแลว้บางส่วน  แต่ยงัไม่ครบถว้น

           ตอ้งปรับปรุงมาตรการป้องกนัการทุจริตให้เหมาะสมยิง่ข้ึน

           เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ)............................................

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน จดัท าค  าสั่งแต่งตั้งให้ผูมี้อ  านาจในการขออนุญาต/อนุมติั

ตัวช้ีวดั จ านวนเร่ืองร้องเรียนเก่ียวกบัการขออนุญาต/อนุมติั

ผลการด าเนินงาน ยงัไม่มีการร้องเรียน

ผู้รายงาน นางสาวอญัชะลี  มณีพงษ์

สังกัด ส านกัปลดัเทศบาล   เทศบาลต าบลภูจองนายอย

วนั/เดือน/ปี  ที่รายงาน 1-เม.ย.-65

 /ต่อหนา้ 3...

แบบรายงานผลการด าเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริต 

เทศบาลต าบลภูจองนายอย

ประจ าปึงบประมาณ พ.ศ.2565 (รอบ 6 เดือน)

แบบรายงานผลการด าเนินการเพ่ือจดัการความเส่ียงการทุจริต 

(เดือนตุลาคม 2564-มีนาคม 2565)

 -2-



ช่ือโครงการ/กิจกรรม  -

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การใชท้รัพยสิ์นราชการเพ่ือประโยชน์ส่วนตวั

เหตุความเส่ียงทอีาจเกิดขึน้ น ารถยนตข์องทางราชการ ไปใชใ้นกิจกรรมของตนเองนอกเหนือจากงานราชการ

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการทุจริต ผูบ้งัคบับญัชามีการควบคุมและติดตามการท างานอยา่งใกลชิ้ด และก ากบัผูใ้ตบ้งัคบับญัชา

ปฏิบติัตามระเบียบอยา่งเคร่งครัด

ระดับความเส่ียง ปานกลาง

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเส่ียง            ยงัไม่ไดด้  าเนินการ

           เฝ้าระวงัและติดตามต่อเน่ือง

           เร่ิมด าเนินการไปแลว้บางส่วน  แต่ยงัไม่ครบถว้น

           ตอ้งปรับปรุงมาตรการป้องกนัการทุจริตให้เหมาะสมยิง่ข้ึน

           เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ)............................................

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน จดัท าค  าสั่งแต่งตั้งให้มีเจา้หนา้ท่ีรับผิดชอบในการยมืทรัพยสิ์นของทางราชการ

ตัวช้ีวดั จ านวนเร่ืองร้องเรียนเก่ียวกบัการยมืทรัพยสิ์นของทางราชการ

ผลการด าเนินงาน ยงัไม่มีการร้องเรียน

ผู้รายงาน นางสาวอญัชะลี  มณีพงษ์

สังกัด ส านกัปลดัเทศบาล   เทศบาลต าบลภูจองนายอย

วนั/เดือน/ปี  ที่รายงาน 1-เม.ย.-65

 -3-

แบบรายงานผลการด าเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริต 

เทศบาลต าบลภูจองนายอย

ประจ าปึงบประมาณ พ.ศ.2565 (รอบ 6 เดือน)

แบบรายงานผลการด าเนินการเพ่ือจดัการความเส่ียงการทุจริต 

(เดือนตุลาคม 2564-มีนาคม 2565)


